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Misión
La misión del Distrito Escolar Unificado de Berkeley (BUSD) es la de 
facilitar e inspirar a nuestra diversa poblacion de estudiantes a lograr 
la excelencia académica y hacer contribuciones positivas a nuestro 
mundo.

Metas
1.  Proporcionar una enseñanza y un plan de estudios de alta calidad 

que promuevan la preparación para la universidad y las carreras 
profesionales, terminen con la previsibilidad racial y aseguren que 
todos los sistemas respondan cultural y lingüísticamente a las 
necesidades de los estudiantes.

2.  Proporcionar intervenciones académicas necesarias y oportunas 
para eliminar los obstáculos al éxito de los estudiantes.

3.  Asegurar que todos los planteles escolares tengan ambientes 
seguros, acogedores e inclusivos para todos los estudiantes y sus 
familias, de manera que todos los estudiantes estén en sus clases 
listos para aprender.

4.    Usar medidas locales y estatales para evaluar el progreso de 
los estudiantes que resulta de los programas del distrito a fin de 
evaluar y mejorar las acciones y servicios planificados.

Exce lenc ia  •  Equ idad •  Compromiso  •  Enr iquec imien to
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California está formada por diversos 
estudiantes con diversas necesidades. 
Cada distrito escolar recibe fondos 
adicionales para apoyar a los estudiantes 
de alta prioridad que enfrentan más 
desafíos para tener éxito en la escuela. 
El estado se refiere a los Aprendices de 
Inglés, a los Jóvenes de Crianza Temporal 
y a los estudiantes de Bajos Recursos 
como estudiantes “no duplicados” ya que 
los fondos adicionales se otorgan solo una 
vez al año, aun si un estudiante pertenece 
a más de una de las categorías. Uno de 
cada tres estudiantes de BUSD es un 
estudiante “no duplicado” y se asignan 
un poco más de $8 millones para apoyar 
las necesidades de estos estudiantes en 
BUSD.

9,400
ESTUDIANTES

3  Preescolar
11  Primarias
3  Secundarias
1  Preparatorias
1  Escuela Alternativa

<1%
JÓVENES 
DE CRIANZA 
TEMPORAL

27%
BAJOS 
INGRESOS

Nota: este LCAP no incluye información sobre las escuelas Charter 
de BUSD las cuales deben redactar un LCAP por separado.

6.5%
APRENDICES 
DE INGLÉS

$$$
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El Plan Local de Control y Responsabilidad 2021-2024 (LCAP) es 
un plan a tres años basado sobre nuestra misión, visión y metas 
para nuestros estudiantes. Juntos, estos guían la dirección general 
de los programas y las operaciones del distrito.  

Cada año, BUSD revisa el progreso en satisfacer las 
necesidades de nuestros estudiantes mediante la 
observación de datos y la recopilación de comentarios de 
los estudiantes, las familias, el personal y la comunidad. 

La revisión guía las decisiones sobre lo que haremos 
para apoyar a los estudiantes y cuánto cuestan esos 
programas o servicios.  

Con un tercio del distrito identificado como de alta 
prioridad, aproximadamente la mitad de los fondos 
presupuestados incluidos en este LCAP están destinados 
a apoyar las necesidades de los estudiantes Aprendices 
de Inglés, los estudiantes de Bajos Ingresos y los 
Jóvenes de Crianza Temporal. 

Cada meta del distrito se presenta en las siguientes páginas junto 
con los datos actuales, los datos de algunos grupos de estudiantes, 
los comentarios de nuestros socios educativos y las comparaciones 
con los datos estatales cuando están disponibles. Después se 
presentan las acciones, los servicios y el presupuesto para mejorar 
los resultados de los estudiantes. Cada año, como parte del ciclo de 
planificación anual, este plan a 3 años será revisado y actualizado. 

Para leer el reporte completo con detalles de todos los 
datos, acciones y presupuesto, visite el sitio web del distrito:                   
www.berkeleyschools.net

MEJORA CONTINUA A 
TRAVÉS DEL CICLO DE 
PLANIFICACIÓN ANUAL

$$$
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RESULTADOS

DATOS

ACCIONES

$$$
PRESUPUESTO

La mejora            
continua significa 

revisar constantemente 
los éxitos y las 
oportunidades y 

después hacer ajustes 
para crecer y mejorar         

con el tiempo

Este informe, preparado en abril de 2022, cuenta la historia del LCAP de 3 años de BUSD a partir 
de 2021 utilizando los datos disponibles más recientes de 2019 a 2022.  Comenzando en 2020, la 
pandemia interrumpio escuelas en todo el país. afectando la disponibilidad de algunas medidas y datos.

A lo largo de este informe, una flecha o barra verde significa una mejora y una 
estrella amarilla significa que se ha alcanzado un objetivo.  Tenga en cuenta que 
una flecha que apunta hacia arriba no significa que el valor aumentó, significa que el 
valor mejoró, lo cual podría ser un valor reducido en el que una disminución es una 
mejora.  Las métricas sin una flecha o una barra no tenían datos anteriores disponibles 
o no mejoraron.  Las métricas sin estrellas no alcanzaron el objetivo o aún no se ha 
establecido ningún objetivo.
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- AAsia

Programas de AfinidadProgramas de Afinidad
El Distrito Escolar Unificado de Berkeley tiene una larga historia de elevar las 
numerosas voces de nuestra hermosa y diversa comunidad. Creemos que la riqueza 
y la diversidad de nuestras escuelas son nuestra mayor ventaja, y que la identidad 
cultural y lingüística única de cada familia hace que nuestros salones de clase sean 
más vibrantes y atractivos. 

Aprovechar esta riqueza para crear programas basados en la afinidad es una manera 
poderosa en que apoyamos a todos nuestros estudiantes. 

Visite nuestro sitio web para encontrar recursos para familias y estudiantes indígenas 
afroamericanos, latinx, aprendices de inglés, asiáticos, isleños del Pacífico, y de 
educación especial; y para aprender sobre la evolución continua de los programas de 
Estudios Étnicos de BUSD.

ASIÁTICO AMERICANO ISLEÑO DEL PACIFICO (AAPI) 
- Mes de la Herencia AAPI
- Reuniones de Liderazgo de BUSD AAPI 
- Right-to-be

RESOLUCIÓN BLACK LIVES MATTER  
- Campaña Black Joy 
- Renombrar Escuelas
- ANICIATIVA DE ÉXITO AFROAMERICANO
    - Mes de la Herencia Afroamericana
    - College Bound
    - Oratoria: Festival de Oratoria de la Historia Afroamericana 
    - Marco de Éxito Afroamericano (RT Fisher Inc.)   
    - Pasos Stem
    - Joven Dotado y Negro
    - Umoja

RESOLUCIÓN LATINX
- Mes de la Herencia Latinx
- Latinos Unidos de Berkeley (LUB)
- Plan Maestro Multilingüe
- Instituto de Padres para una Educación de Calidad (PIQE)
- Projecto 2 Inspire (P2I) 
- Programa Puente

ESTUDIOS ÉTNICOS
- Desarrollo del Curriculo de TK a 12
- Sesión de Escuchar basada en Afinidad
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Participación en el 
LCAP 21-22

JULIOJULIO
Reunión sobre Pólizas de la Mesa Directiva

AGOSTOAGOSTO
Reunión sobre Pólizas de la Mesa Directiva; Reunión del 
Subcomité de Supervisión de Bonos de Construcción; 
Foro Comunitario sobre Reapertura de Escuelas  - inglés; 
Foro Comunitario sobre Reapertura de Escuelas - español; 
Reuniones de la Mesa Directiva; Día de Desarrollo del 
Personal

SEPTIEMBRESEPTIEMBRE
Reunión sobre Pólizas de la Mesa Directiva; Reunión del 
Subcomité de Supervisión de Bonos de Construcción; 
Foro Comunitario de Inscripción en la Escuela Secundaria  
- inglés; Foro Comunitario de Inscripción en la Escuela 
Secundaria - español; Reunión del Comité de Planificación 
y Supervisión; Reunión del Subcomité de Instalaciones de 
la Mesa Directiva; Reuniones de la Mesa Directiva; Reunión 
Especial sobre Pólizas de la Mesa Directiva

OCTUBREOCTUBRE
Berkeley Escucha, Estamos en la Lucha! Elevando 
Nuestros Legados de Resiliencia y Resistencia; Reunión 
sobre Pólizas de la Mesa Directiva; Reunión del Subcomité 
de Supervisión de Bonos de Construcción; Reunión 
del Comité Asesor de Aprendices de Inglés del Distrito 
(DELAC); Evento de Capacitación y Orientación del 
Comité del Distrito; Inscripción en la Escuela Secundaria 
- Familias Afroamericanas; Inscripción en la Escuela 
Secundaria - Familias ELL; Inscripción en la Escuela 
Secundaria - Familias Latinx; Inscripción en la Escuela 
Secundaria - Familias de Educación Especial; Reunión del 
Comité Asesor de Padres (PAC); Reuniones de la Mesa 
Directiva; Sesión #1 “Todos los ojos cerrados no duermen”: 
Celebrando el Capital Cultural Histórico y Contemporáneo 
de las Familias Afroamericanas; Sesión #2: Primero y 
para Siempre: las Familias como Socios en el Proceso 
Educativo; Reunión Especial de la Mesa Directiva; Día de 
Desarrollo del Personal

NOVIEMBRENOVIEMBRE
Reunión del Subcomité de Supervisión de Bonos de 
Construcción; Reunión del DELAC; Reunión del PAC; 
Reunión del Consejo de la Asociación de Padres y Maestros 
(PTA); Reunión de la Comisión de Personal; Reunión 
del Comité de Planificación y Supervisión; Reunión del 
Subcomité de Instalaciones de la Mesa Directiva; Reunión 
de la Mesa Directiva; Sesión #3: Negociando el Sistema 
Educativo: Participación en Reuniones Escolares; Reunión 
Especial de la Mesa Directiva; Reunión del Comité Asesor 
de Presupuesto del Superintendente (SBAC)

DICIEMBREDICIEMBRE
Reunión sobre Pólizas de la Mesa Directiva; Reunión del 
Subcomité de Supervisión de Bonos de Construcción; 
Reunión de la Comisión de Personal; Reunión del Comité de 
Planificación y Supervisión; Reunión del Consejo del PTA; 
Reunión del Subcomité de Instalaciones de la Mesa Directiva; 
Reunión de la Mesa Directiva; Sesión #4 Navegando el 
Camino de la Educación Especial; Reunión Especial de la 
Mesa Directiva

ENEROENERO
Sesión Virtual para la Participación Comunitaria #1 del 
Marco de Éxito Afroamericano; Reunión sobre Pólizas de 
la Mesa Directiva; Reunión del Subcomité de Supervisión 
de Bonos de Construcción; Día de Desarrollo del Personal 
del Distrito; Estudios Étnicos en BUSD: Círculo de 
Escuchar para Padres y Cuidadores de Niños Latinx en 
BUSD; Reunión de la Comisión de Personal; Reunión del 
Comité de Planificación y Supervisión; Proyecto 2 Inspire 
(solamente en español con traducción al inglés disponible); 
Reunión del Consejo del PTA; Reuniones de la Mesa 
Directiva; Sesión #5: Alternativas a la Educación Especial/ 
Adaptaciones a través de los Planes 504; Reunión Especial 
de la Mesa Directiva

FEBREROFEBRERO
Reunión sobre Pólizas de la Mesa Directiva; Reunión de 
DELAC; Reunión del PAC; Reunión de la Comisión de 
Personal; Reunión del Comité de Planificación y Supervisión; 
Proyecto 2 Inspire (solamente en español con traducción al 
inglés disponible); Reunión del Consejo del PTA; Reunión del 
SBAC; Reunión del Subcomité de Instalaciones de la Mesa 
Directiva; Reunión de la Mesa Directiva; Sesión #6 Manejo 
del Comportamiento  Culturalment Relevante en la Escuela y 
en el Hogar; Reunión Especial de la Mesa Directiva

MARZOMARZO
Foro Comunitario sobre el Presupuesto; Reunión del 
Subcomité de Supervisión de Bonos de Construcción; 
Reunión de la Comisión de Personal; Reunión del Comité de 
Planificación y Supervisión; Sesiones del Proyecto 2 Inspire 
(solamente en español con traducción al inglés disponible); 
Reunión del Subcomité de Instalaciones de la Mesa Directiva; 
Reunión de la Mesa Directiva; Reunión Especial de la Mesa 
Directiva

ABRIL - JUNIOABRIL - JUNIO 
Reuniones adicionales con socios educativos para recopilar 
recomendaciones para el Presupuesto y el plan LCAP de 
2022-2023 antes de la adopción de ambos documentos en 
junio de 2022.
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Todos los Estudiantes (Todos)
Asiáticos (As)

Negros o Afroamericanos (AfAm)
Latinx (Lx)

Blancos (Bl)
Dos o Más Razas (Dos)

Estudiantes con Discapacidades (Dis)
Económicamente en Desventaja (Eco)

Aprendices de Inglés (EL)
Estudiantes sin Hogar (Hog)

Proporcionar una enseñanza y un plan de 
estudios de alta calidad que promuevan 
la preparación para la universidad y las 
carreras profesionales, terminen con 
la previsibilidad racial y aseguren que 
todos los sistemas respondan cultural y 
lingüísticamente a las necesidades de los 
estudiantes.

M
E

TA
 1

Datos  
Actuales

100%

80%

60%

40%

20%

0%

Estudiates que Cumplieron/
Sobresalieron en los 

Estándares CAASPP en 
ELA y Matemáticas en 2019

Estudiantes 
con 1 o más    

D o F en 
2021-2022

Índice de 
Finalización 

de Vía CTE en 
2020

To
do
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6767%% 6262%% 2020%% 5555%%DF
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“Aumentar los apoyos de 
matemáticas para estudiantes 
de color, aprendices de inglés y  
estudiantes de bajos ingresos”

Continúa,     
Meta 1  

  Datos Actuales 

A-G

Índice de   
Finalización de
Cursos A-G en 

2021

Preparados para 
Universidad/

Carreras 
en 2019

Índice de 
Graduación en 
4 años en 2021

100806040200

93%

91%

96%

97%

95%

95%

100 80 60 40 20 0

94%

95%

96%

94%

95%

94%

86%
KK

96%
11OO

94%
22OO

92%
TotalTotal    

DIBELSDIBELS

88OO

Índice de Participación en 
las Evaluaciones del Distrito

77OO

66OO

55OO

44OO

33OO

Lectura/Matemáticas STARLectura/Matemáticas STAR

To
do
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A
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m
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6666%% 6363%% 8888%%

100%

80%

60%

40%

20%

0%

2021-2022

- Comentario de Socios Educativos
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M
E

TA
 1

Continación, 
Datos Actuales 

AP

IBHL

IBSL

CTE

Dual

58%

19%

9%

41%

4%

23%

Calificación 
Promedio en el 
Examen AP en 2021

Porcentaje de Estudiantes Inscritos en  
Cursos Académicos Avanzados

Porcentaje de Estudiantes de 
10o a 12o Grado que Tomaron 
un Examen de Cursos de Nivel 
Avanzado (AP) en 2021

Número de Estudiantes 
que Tomaron 1 o más 
Exámenes AP en 2021

771

Número de 
Exámenes AP 
Tomados en 2021

1,302

Porcentaje de 
Exámenes AP  

con Calificación 
de 3+ en 2021

3.3

AP

AP

71%

2021-2022
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Porcentaje de Aprendices de 
Inglés en 2020-2021 que Fueron 

Clasificados como Aprendices 
de Inglés de Larga Duración

6O

7O

8O

9O

10O

11O

12O

41%

41%

36%

28%

30%

16%

17%

Amplio curso de 
estudio
Currículo Alineado 
a los Estándares
Estándares de Contenido 
Académico

Programas y servicios para 
que los estudiantes de EL 
accedan a los estándares de 
CCSS y ELD

Acciones para Lograr la Meta 1

Progreso de los Aprendices de 
Inglés según es Medido por el 
Tablero Escolar de CA en 2019

52%

100%

“Centrarse en 
programas de 

competencia cultural, 
etnicidad y género ”

“Continuar con las 
comunidades de   

aprendizaje profesional”

2021-2022

- Comentario de Socios Educativos

- Comentario de Socios Educativos
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M
E

TA
 1

$2.4MILLONES
Servicios de Biblioteca
El Programa de Excelencia de las Escuelas de Berkeley (BSEP) apoya 
los salarios y beneficios del personal para proporcionar programas de 
la biblioteca en todas las escuelas y asi garantizar que los materiales y 
el apoyo reflejen la abundante diversidad de nuestro mundo

$8.3MILLONES

Esto incluye $2 millones para proporcionar una enseñanza y un 
plan de estudios de alta calidad que promuevan la preparación 
para la universidad y las carreras profesionales, terminen con la 
previsibilidad racial y aseguren que todos los sistemas respondan 
cultural y lingüísticamente a las necesidades de los estudiantes.

ACCIONES Y  PRESUPUESTO

$589MIL
Intervenciones de 
Matemáticas
Clases de apoyo para matemáticas en 
las escuelas secundarias; apoyos para el 
aprendizaje profesional y el entrenamiento de 
los maestros; y exploración e implementación 
de nuevos materiales de matemáticas

“Continuar mejorando los 
programas de preparación para la 

universidad y las carreras”
- Comentario de Socios Educativos
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Programa para  
Aprendices de 

Inglés 
Apoyos para el Desarrollo del 
Idioma Inglés (ELD); lenguaje 

académico y escritura en las tres 
escuelas secundarias y en 

la Escuela Preparatoria 
Berkeley; y finalización 

del Plan Maestro EL

$1.3MILLONES
Música/Artes Visuales 
y Escénicas
El Programa de Excelencia de las Escuelas 
de Berkeley (BSEP) brinda apoyo para los 
salarios y beneficios del personal, transporte, 
instrumentos y materiales y otros gastos 
para brindar una educación 
equitativa y culturalmente 
receptiva 

$2.1MILLONES

$2.4MILLONES

$8.3MILLONES

Instrucción y  
Otros Apoyos

Programas para apoyar la acreditación 
y las competencias culturales de 

los maestros; currículo de estudios 
étnicos; programas de detección para 

los estudiantes de edad temprana; y 
tecnología educativa

$1.2MILLONES$706MIL
Preparación para 
la Universidad y las 
Carreras Profesionales
Programas AVID para estudiantes de 
color, de bajos ingresos y de primera 
generación; programas de transición 
a la preparatoria; y programas de 
Educación Técnica Profesional (CTE)

$589MIL
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100%

80%

60%

40%

20%

17%17% 20%20% 27%27%
0%

Proporcionar intervenciones 
académicas necesarias y oportunas 
para eliminar los obstáculos al éxito 
de los estudiantes.

M
E

TA
 2

Datos  
Actuales

Estudiantes que NO 
Cumplieron con los Estándares 

en ELA y Matemáticas en los 
examenes CAASPP de 2019

Estudiantes de la Escuela 
Secundaria en Clases de 
Apoyo de Matemáticas 

que Cumplieron o 
Superaron los Estándares 
en el Examen CAASPP de 

Matemáticas de 2019

Todos los Estudiantes (Todos)

To
do

s
A

s
A

fA
m

Lx B
l

D
os
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is
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co
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L
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og
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Asiáticos (As)
Negros o Afroamericanos (AfAm)

Latinx (Lx)
Blancos (Bl)

Dos o Más Razas (Dos)
Estudiantes con Discapacidades (Dis)

Económicamente en Desventaja (Eco)
Aprendices de Inglés (EL)

Estudiantes sin Hogar (Hog)
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Acciones para 
Lograr la Meta 2

Estudiantes que Participan en 
Programas de Intervención en 
2021-2022

288
Porcentaje de 

Estudiantes de 11o Grado 
que Obtuvieron Créditos 

Adicionales en la Escuela 
de Verano de 2021

51%

“Promover el éxito de 
los estudiantes latinx y 

afroamericanos/negros”

“Aumentar las intervenciones 
académicas y socioemocionales 
para los estudiantes que tienen 

dificultades”

“Mejorar la 
alfabetización de los 

estudiantes”
- Comentario de Socios Educativos

- Comentario de Socios Educativos

- Comentario de Socios Educativos
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$1.2MILLONES
Intervenciones Académicas
Apoyo a estudiantes con un plan 504; Respuesta a la 
Intervención e Instrucción (RtI2) para identificar y apoyar a los 
estudiantes que tienen dificultades en el salón de clases; y 
clases de apoyo de matemáticas para estudiantes de secundaria

Esto incluye $1.8 millones para proporcionar 
intervenciones académicas necesarias y oportunas 
para eliminar los obstáculos al éxito de los estudiantes.

M
E

TA
 2

$4.4MILLONES
ACCIONES Y PRESUPUESTO

“Brindar intervenciones académicas 
y aceleración a través de programas 

de escuela de verano”
- Comentario de Socios Educativos
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Servicios de Salud 
Mental
Proporciona apoyos y servicios 
adicionales para las necesidades 
de salud mental de los estudiantes

$500MIL
Tecnología 
Educativa

Proporciona Chromebooks 
y puntos de acceso de 

wifi para estudiantes que 
no tienen acceso a la 

tecnología en el hogar

$575MIL

Escuela de 
Verano

Escuela de verano para 
estudiantes entrando a la 

preparatoria y para estudiantes 
en el útimo año de preparatoria; 

y colaboraciones de verano 
para brindar una educación 

culturalmente relevante

$1MILLÓN
Alfabetización
Instructores de alfabetización 
en todas las escuelas TK-8 
para brindar servicios directos 
a los estudiantes junto con 
capacitación y apoyo a los 
maestros; Entrenamiento 
sobre el Programa de Lectura 
de Wilson y Slingerland, 
enfocado en la codificación 
fonológica y la 
estructura del idioma 
inglés 

$1.1MILLONES$4.4MILLONES
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M
E

TA
 3

Asegurar que todos los 
planteles escolares tengan 
ambientes seguros, 
acogedores e inclusivos 
para todos los estudiantes y 
sus familias, de manera que 
todos los estudiantes estén 
en sus clases listos para 
aprender.

Datos  
Actuales

Promedio de
Asistencia Diaria

96%

0%

Índice de   Absentismo 
Crónico

Suspensiones  
Totales

Índice de 
Expulsión

Todos los Estudiantes (Todos)

7%7%

100%

80%

60%

40%

20%

0%

2020-2021

Asiáticos (As)
Negros o Afroamericanos (AfAm)

Latinx (Lx)
Blancos (Bl)

Dos o Más Razas (Dos)
Estudiantes con Discapacidades (Dis)

Económicamente en Desventaja (Eco)
Aprendices de Inglés (EL)

Estudiantes sin Hogar (Hog)

2020-2021 33
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Acciones para      
Lograr la Meta 3

Suspensiones  
Totales

Índice de 
Expulsión

% de Maestros 
que son Negros o 
Afroamericanos

7%
A partir de 2020-21,  
71% seguían activos

% de Maestros  
que son Latinx

12%
A partir de 2020-21,  
73% seguían activos

Número de Estudiantes   
que Abandonan la  
Secundaria

2

Número de Estudiantes 
que Abandonan la 
Preparatoria

81

Instalaciones Escolares 
en Buen Estado

100%

Se busca la opinión de los padres 
para la toma de decisiones del 
distrito/escuela

Se promueve la participación de 
los padres de los estudiantes no 
duplicados

“Aumentar el asesoramiento,  
el bienestar de los estudiantes y los 

apoyos para la salud conductual”

“Aumentar la sensibilidad 
cultural y erradicar el racismo en 

nuestra comunidad”

- Comentario de Socios Educativos

- Comentario de Socios Educativos
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Esto incluye $3.6 millones para asegurar que todos 
los planteles escolares tengan ambientes seguros, 
acogedores e inclusivos para todos los estudiantes y sus 
familias, de manera que todos los estudiantes estén en 
sus clases listos para aprender.

$1.7MILLONES
Participación Familiar
Personal de la Oficina de Participación y Equidad Familiar (OFEE) y 
nuevos enlaces en el plantel para apoyar y educar a las familias de 
los estudiantes; y Consejero y apoyos para estudiantes sin hogar

M
E

TA
 3

$4.8MILLONES
ACCIONES Y PRESUPUESTO

“Brindar servicios de asesoramiento 
y apoyo a los estudiantes en su 

transición a la preparatoria”
- Comentario de Socios Educativos
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$661MIL
Cultural 

Socioemocional y 
Ambiental

Consejeros de Justicia Restaurativa, 
Coordinadores y apoyos de programas; 

programas de desarrollo profesional; 
expansión de la Educación del 

Consentimiento; y capacitación 
continua sobre discriminación, acoso y 

resolución de quejas

$120MIL
Preparación para 
la Universidad y las 
Carreras Profesionales
La clase LEAP en la Preparatoria 
Berkeley es una materia opcional de 9o 
grado que apoya el desarrollo académico, 
social y emocional de los estudiantes en 
su transición a la escuela preparatoria

$1.4MILLONES
Servicios de 
Asesoramiento
Servicios de asesoramiento 
para estudiantes de secundaria; 
Consejeros de Intervención 
y Consejero de Asistencia y 
Bienestar Estudiantil en la 
Escuela Preparatoria 
Berkeley; Servicios de 
salud conductual para 
TK-5 y BTA

$966MIL
Diversidad, Equidad 

e Inclusión
Éxito para estudiantes negros/
afroamericanos; Resolución de 

Black Lives Matter y Marco de Éxito 
Afroamericano (2020); Programa 

Puente; Resolución Latinx; 
Contratación de Maestros 

de Color; y Red de 
Maestros y Lideres    

de Color

$4.8MILLONES
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M
E

TA
 4

Usar medidas locales y 
estatales para evaluar el 
progreso de los estudiantes 
que resulta de los programas 
del distrito a fin de evaluar 
y mejorar las acciones y 
servicios planificados.

Datos  
Actuales

Revisión  
Anual de los  
Indicadores  
del LCAP

$$$

Gastos   
Suplementarios  
del LCAP              
Gastados

En Progreso Si

Todo este dinero se usa para apoyar medidas locales y estatales 
para evaluar el progreso de los estudiantes que resulta de los 
programas del distrito a fin de evaluar y mejorar las acciones y 
servicios planificados.

“Aumentar la responsabilidad mediante 
la evaluación de las inversiones del 

distrito en nuestras escuelas”

“Aumentar la cantidad de datos             
e informes disponibles para              

medir el progreso”
- Comentario de Socios Educativos

- Comentario de Socios Educativos
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$1MILLÓN ACCIONES Y  
PRESUPUESTO

$724MIL

Servicios de 
Evaluación
Personal del Departamento 
de Investigación, Evaluación 
y Valoración de Berkeley; 
sistemas locales de 
evaluación; y evaluación de 
programas

$268MIL
Operaciones del     
Distrito
Costos indirectos de servicios y programas 
en todo el distrito, como contabilidad, 
elaboración de presupuestos, nómina, 
servicios de personal, compras y 
procesamiento de datos centralizado

Tablero de 
Datos del 

Estudiante
Sistema de medidas múltiples 

proporcionado por el Marco de 
Éxito Afroamericano (AASF) 

centrado en datos académicos, 
socioemocionales y del entorno 

escolar para estudiantes 
afroamericanos
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El presupuesto total para BUSD es de aproximadamente $171 millones, que 
incluye fondos estatales y federales, así como fondos locales como el impuesto a 
los terrenos de $33 millones llamado Programa de Excelencia de las Escuelas de 
Berkeley (BSEP) y los $10 milones del Reclutamiento y Retención de Educadores 
de Berkeley (BERRA). Algunos de estos fondos locales están incluidos en el LCAP, 
como Bibliotecas y Música/VAPA, en las páginas anteriores de este informe.

FINANCIAMIENTO 
LOCAL Y 
PRIORIDADES

BERRA
$10   

MILLONES

$9.4MILLONES
Salarios de los 
Educadores

$460MIL
Contratación, 
Retención y 
Desarrollo del 
Personal

$100MIL
Supervisión de la 
Administración, 
Comunicaciones y 
Traducciones
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BSEP
$33       

MILLONES

$15MILLONES
Reducción 
del Tamaño 
de Clases

$3.2MILLONES
Asignaciones 
para Programas 
del Pantel

$2.4MILLONES
Bibliotecas

$2.1MILLONES

Música 
y Artes 

Visuales y 
Escénicas

$2.1MILLONES
Desarrollo 

Profesional

$1.8MILLONES
Apoyos para 

Salones de 
Clase

$1.6MILLONES
Apoyos 

Académicos

$1MILLÓN
Tecnología 
Educativa

$880MIL
Expansión de 

Cursos Ofrecidos

$750MIL
Asesoramiento y 

Salud Conductual

$700MIL
Evaluación de Programas

$660MIL
Supervisión de la Administración, 
Comunicaciones y Traducciones
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• Mejor logro académico estudiantil y mayor 
preparación para la universidad y las 
carreras profesionales

• Mejores resultados para estudiantes 
Negros/Afroamericanos y Latinx

• Apoyo social, emocional, de salud mental 
y otros apoyos adicionales para los 
estudiantes

• Mejor rendimiento en lectoescritura y 
matemáticas

• Mayores oportunidades y apoyos para las 
familias

• Mejor ambiente escolar, competencia 
cultural y equidad

R
E

S
U

M
E

N

2021-2024  
RESULTADOS DEL LCAP  
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$18.5 MILLONES
SERVICIOS AUMENTADOS 
O MEJORADOS
para apoyar a los estudiantes de alta 
prioridad, que incluye: Aprendices de 
Inglés, Estudiantes de Bajos Ingresos y 
Jóvenes de Crianza Temporal

casi la mitad del 
dinero del LCAP está 
destinado a apoyar a 
los estudiantes con 

mayores necesidades
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