
Comité Meta Acción Relacionada con 
LCAP

Recomendación Comentarios Destacados de PAC o DELAC

1 DELAC Meta 1 1.6 I ELD Integrado Mantener Acción ¿Cómo se asegura el distrito de que se está 
implementando el programa?

2 DELAC Meta 1 1.11 AVID Mantener Acción Los padres de la escuela secundaria compartieron 
que sus estudiantes se estaban beneficiando de 
AVID EXCEL. Sus estudiantes estaban 
demostrando más interés en la universidad y la 
carrera profesional para después de la escuela 
preparatoria. Ellos expresaron la importancia de 
continuar financiando AVID EXCEL. El personal de 
BHS MLP tenía preguntas acerca de la posibilidad 
de integrar AVID en Puente. 

3 DELAC Meta 2 2.4 ELD Apoyo en cada 
escuela (TK-12)

Mantener Acción

4 DELAC Meta 2 2.5 ELD Maestro en 
Asignación Especial (TK-12)

Mantener Acción

5 DELAC Meta 2 2.6 Apoyo de Larga Duración 
a los Estudiantes 
Multilingües  (MLLs)

Mantener Acción Los estudiantes LTEL necesitan instrucción 
especializada y apoyo más allá de la Construcción 
de Significado para asegurar que tengan 
oportunidades equitativas y puedan cumplir con los 
criterios de reclasificación/Dominio en Inglés.



Pilar del Plan 
Estratégico

Respuesta del Personal

Excelencia Académica El distrito garantiza la responsabilidad de la implementación de ELD 
integrado a través de sistemas alineados de aprendizaje profesional, 
observación y control de datos. Los maestros y los líderes de la escuela 
reciben capacitación continua acerca de la integración de los estándares de 
ELD en la instrucción de contenido, y los equipos de la escuela utilizan una 
herramienta de ELD Look-Fors desarrollada por el distrito durante las visitas 
a los salones de clases para reunir evidencia de la implementación. Estas 
observaciones sirven de base para el asesoramiento de la escuela y orientan 
la mejora continua. El distrito también revisa los planes de la escuela, lleva a 
cabo revisiones regulares con los directores, y monitorea los resultados de 
los estudiantes multilingües, incluyendo las tasas de reclasificación, para 
evaluar la eficacia de ELD integrado e identificar áreas de apoyo adicional.  
Acción 1.6 del LCAP

Excelencia Académica AVID Excel es nuestro programa aprobado para las clases 
designadas ELD de la escuela secundaria. Continuaremos 
ofreciendo AVID Excel en nuestras escuelas secundarias el próximo 
año. Siempre estamos evaluando qué programas satisfacen mejor 
los intereses y necesidades de nuestros estudiantes. Actualmente 
tanto Puente como AVID están en nuestras escuelas secundarias y 
preparatoria. Esto continuará para el ciclo escolar 2025-2026.  
Acciones LCAP 1.11

Excelencia Académica Ver LCAP Action 2.4

Excelencia Académica Ver LCAP Action 2.5

Excelencia Académica El distrito está creando un comité LTEL formado por maestros ELD, 
el administrador de la escuela, un consejero y un administrador del 
distrito para completar una evaluación de las necesidades. Las metas 
del comité incluyen lo siguiente: asegurar oportunidades equitativas, 
aumentar las tasas de reclasificación y disminuir el número de LTEL 
en el distrito.  LCAP Acción 2.6







6 DELAC Meta 2 2.9 Oportunidades de 
Aprendizaje Ampliadas y 
Culturalmente Adaptadas

Mantener Acción El personal de BHS MLP solicita más información 
acerca de este programa para formarse una mejor 
opinión.

7 DELAC Meta 3 3.2 Adelante! Iniciativa de 
Éxito Latinx 

Mantener Acción

8 DELAC Meta 4 4.3 Fomentar la Capacidad 
de Involucramiento Familiar

Mantener Acción

9 DELAC Meta 4 4.5 Costos de Traducción Mantener Acción ¿Podemos ofrecer servicios de traducción en más 
idiomas?

1 PAC Meta  1 1.4 Especialistas en 
Lectoescritura

Mantener Acción

Mantener la financiación actual/FTE para 
especialistas en lectoescritura e interventores y 
asegurar que exista un apoyo adecuado para los 
maestros durante la transición al nuevo plan de 
estudios de ELA.



Bienestar y Sentido 
de Pertenencia

Nuestros programas de aprendizaje prolongado (BEARS y LEARNS) 
dan prioridad a la inscripción de nuestras familias no 
duplicadas/estudiantes aprendiendo inglés. Todas las oportunidades 
de enriquecimiento que tienen lugar durante el tiempo de aprendizaje 
prolongado están disponibles para este grupo. Gran parte del 
enriquecimiento, por ejemplo, la danza, la escritura se basan en la 
pedagogía culturalmente sensible. Esto sigue siendo de expansión 
durante nuestro tiempo de aprendizaje prolongado. LCAP Acción 2.9

Excelencia Académica Ver LCAP Action 3.2

Colaboración e 
Involucramiento

Ver LCAP Action 4.3

Colaboración e 
Involucramiento

El Objetivo 4.5 del LCAP identifica una acción para apoyar la 
comunicación y el compromiso de las familias con servicios de 
traducción e interpretación.
Servicios de traducción e interpretación.  Actualmente las escuelas 
tienen acceso a solicitar servicios de traducción e interpretación 
basados en tamaño y demografía (asignaciones de $1000-3000 por 
escuela). Todas las escuelas tienen acceso a interpretación 
telefónica a petición mediante “Language Line”. BUSD también tiene 
un intérprete de español que está disponible para apoyo lingüístico y 
que proporciona traducción en muchos eventos y reuniones del 
distrito.  Estos servicios continuarán en 2025-26. Podemos presentar 
el proceso actual de traducción/interpretación en una reunión de 
DELAC. Este trabajo es una colaboración del Departamento de 
Comunicaciones, el personal de OFEE y BSEP.  

Los servicios de “Language Line” a petición están disponibles en 
varios idiomas.  El personal puede hacer un seguimiento con DELAC 
para entender qué necesidades lingüísticas se están identificando.

Para obtener información acerca de los requisitos estatales en 
materia de traducción: https://www.cde.ca.gov/ls/pf/cm/transref.asp

Excelencia Académica Nuestros especialistas en lectoescritura e intervencionistas 
proporcionan apoyo crítico para nuestros estudiantes.  El personal 
está de acuerdo, ya que la transición en la aplicación de una nueva 
adopción de lingüística y literatura en inglés  K-5 y seguir poniendo 
en práctica las acciones clave en el plan de Lectoescritura Aciton, 
estas funciones serán fundamentales en la prestación de 
entrenamiento y apoyo adicional.  Nos centraremos en la aplicación 
de un nuevo plan de estudios de lingüística y literatura en inglés y el 
tercer año completo de la implementación de nuestros evaluadores 
de Lectura (DIBELS y STAR).  LCAP Acción 1.4 y 1.5







2 PAC Meta  1 y Meta 
2

1.7 Entrenamiento en 
matemeaticas, 2.7 
especialistas en matemáticas 
y apoyo

Mantener Acción

Ensure there is a math interventionist at each 
elementary school for the 25-26 school year and 
improve structural math intervention support

3 PAC Meta 1 1.11 (AVID 7-12) , 1.12 Bridge, 
3.11 LEAP

Mantener Acción

Mantener un fuerte conjunto de programas de 
preparación para la universidad, incluyendo AVID, 
AVID Excel y Bridge, para elevar a los estudiantes 
“focal” que necesitan apoyo adicional para tener 
éxito. Revisar regularmente la inscripción y las listas 
de espera en estos programas para asegurar que la 
financiación se alinea con la inscripción real de los 
estudiantes y que somos capaces de financiar la 
capacidad en los programas de mayor demanda. 
Desarrollar una estrategia de comunicación 
coordinada para asegurar que los estudiantes “focal” 
y sus cuidadores tienen conocimiento de todos los 
programas de preparación universitaria y 
profesional, así como los requisitos para la 
inscripción y las expectativas de participación en 
cada uno.



Excelencia Académica BUSD reconoce la importancia de una instrucción fuerte de Tier 1 y 
una intervención efectiva en matemáticas, y seguimos 
comprometidos a apoyar ambos a través de una inversión continua 
en TSAs de matemáticas del distrito, puestos con fondos múltiples y 
capacitación profesional. Nuestro trabajo se basa en la visión de 
instrucción y el esquema desarrollado a través de la Reunión de 
Mentes de Matemáticas, que hace hincapié en el acceso equitativo a 
la instrucción de matemáticas de alta calidad y apoyos coherentes en 
todas las escuelas. Mientras planeamos para 2025-26, 
continuaremos proporcionando aprendizaje profesional alineado y 
explorando cómo asignar recursos de manera más efectiva, 
incluyendo apoyo de intervención, dentro de nuestro esquema de 
Sistema de Apoyos de Múltiples Niveles (MTSS) para satisfacer las 
necesidades de todos los estudiantes.  BUSD actualmente apoya a 
los maestros líderes de Matemáticas en las escuelas.  Dadas las 
limitaciones de recursos, todavía no podemos apoyar FTE para estos 
puestos en la escuela.  Algunas escuelas optan por utilizar los fondos 
del Título I y/o BSEP basado en la escuela para financiar estos 
puestos.  LCAP Acciones 1.7 y 2.7

Excelencia Académica BUSD cree que todas nuestras ofertas de preparación para la 
universidad juegan un papel positivo y necesario en la vida de 
nuestros estudiantes, en particular nuestros estudiantes marginados 
y estudiantes aprendiendo inglés. Con ese fin, BUSD planea 
continuar financiando AVID, AVID Excel, Bridge, RISDE.  Haremos 
reducciones en las secciones de LEAP ya que esas clases han 
tenido pocas inscripciones.  En alineación con nuestros valores de 
sostenibilidad, estabilidad y alineación, seguimos revisando, 
trabajando para alinear y remodelar la forma en que estamos 
ofreciendo cada uno de nuestros programas de preparación para la 
universidad. Este trabajo de mejora continua también continuará. Si 
bien vamos a seguir ofreciendo estos programas de preparación para 
la universidad el próximo año, la implementación y el alcance puede 
parecer un poco diferente, ya que garantizar la sostenibilidad fiscal y 
la responsabilidad de tener un presupuesto positivo.  LCAP Actions 
1.11, 1.12 y 3.11







4 PAC Meta  2 2.1  Respuesta a  
Intervención e Instrucción 
(RtI2) (TK-8)

Mantener Acción

Revisar el protocolo para RTI en cada 
establecimiento escolar; confirmar que el 
compromiso y la experiencia del proceso es 
consistente para los estudiantes y cuidadores en 
todo el distrito.

5 PAC Meta  2 2.1 Respuesta a  Intervención 
e Instrucción (RtI2) (TK-8)

Mantener Acción

Dar prioridad a la intervención académica temprana 
en K-5; si es que los estudiantes cumplen los 
estándares académicos temprano, nuestros 
estudiantes pueden necesitar pocas intervenciones 
en la escuela secundaria y preparatoria.



Excelencia Académica Formación sistemática de nuestros maestros de RTI en la escuela en 
asignación especial en nuestra plataforma de datos, utilizando los 
datos para determinar la intervención y la toma de decisiones, 
prácticas de comunicación y estrategias de intervención que son 
CLRR. Formación regular a través de los sitios en la evaluación y la 
investigación de datos estructurados debates, así como la formación 
en los procesos del equipo COS y las mejores prácticas. Hemos 
continuado trabajando en la alineación en la implementación del 
monitoreo del progreso en ciclos de 1-3 semanas dependiendo de la 
intensidad de la intervención y el apoyo.

Excelencia Académica Para promover un sistema RTI coherente, equitativo y basado en 
datos en todas las escuelas, el distrito ha desarrollado y difundido un 
esquema RTI para todo el distrito que define claramente los apoyos 
de Tier 1, Tier 2 y Tier 3. El distrito alineó las expectativas de 
referencia, intervención, supervisión del progreso y revisión de datos. 
El distrito alineó las expectativas de remisión, intervención, 
supervisión del progreso y revisión de datos. Además, hemos 
proporcionado un conjunto común de herramientas para el 
seguimiento de la intervención, así como proporcionar entrenamiento 
continuo a los equipos de RTI para apoyar la fidelidad de la 
implementación. Uno de los puntos centrales de nuestro Plan de 
Acción de Lectoescritura de este año fue la fidelidad del seguimiento 
del progreso.  Hemos tenido inconsistencias en la documentación y 
seguimiento de las intervenciones y estamos trabajando para 
maximizar eduClimber como una forma de seguimiento de la 
implementación.  Este será un enfoque continuo a medida que 
calibramos el personal con los nuevos protocolos y supervisar la 
implementación.  LCAP Objetivo 2.1







6 PAC Meta  2 2.2 504 Coordinador Mantener Acción

Desarrollar vías claras para que los estudiantes y los 
cuidadores comprendan y accedan a los IEP y a los 
planes 504. Proporcionar a los cuidadores 
herramientas de defensa y a los maestros 
capacitación continua acerca de cómo aplicar las 
adaptaciones de los IEP y 504 dentro del salón de 
clases.    Colaborar en iniciativas con DESEAC, 
DELAC, AASAC para crear conciencia acerca de los 
diferentes estilos de aprendizaje y reducir el estigma 
en torno a los servicios de apoyo, especialmente 
para nuestras poblaciones “focal”.

7 PAC Meta 2 2.4 Apoyo ELD en cada 
Escuela (TK-12)

Mantener Acción

Asegurar que haya una intervención ELD adecuada 
disponible, especialmente en nuestras escuelas de 
Inmersión Dual (TWI).

8 PAC Meta  2 2.7 Especialistas en 
Matemáticas y Apoyo (TK-12)

Mantener Acción Financiar a un especialista en intervención 
matemática en cada escuela primaria; a pesar de las 
limitaciones en el presupuesto, esto debería 
establecerse para el ciclo escolar 25-26 y 
mantenerse durante la próxima adopción de un 
nuevo plan de estudios de matemáticas.



Excelencia Académica El distrito ha creado una página web de la Sección 504 en el sitio 
web de BUSD con información como: Qué es la Sección 504, cuál es 
la diferencia entre la Sección 504 e IDEA, quién califica para un plan 
de la Sección 504, Cómo se identifica a los estudiantes como 
elegibles para un Plan de la Sección 504, y En qué áreas las 
escuelas proporcionan acomodaciones para la Sección 504.  BUSD 
ha revisado sus formularios de la Sección 504 para alinearse con la 
ley estatal y los mejores métodos, incluyendo proporcionar a los 
padres con “Garantías de Procedimiento para los Padres”.  Los 
maestros de BHS recibieron PD acerca de cómo implementar los 
planes 504 de los estudiantes.  Los administradores recibieron 
capacitación acerca de los planes de la Sección 504.  En el próximo 
año, podremos trabajar con nuestros grupos de asesoramiento para 
programar el tiempo para revisar estos procesos y determinar las 
formas en que podríamos colaborar mejor y mejorar la comprensión 
acerca de lo que estos apoyos son, y aumentar la conciencia de los 
diversos estilos de aprendizaje.

Excelencia Académica BUSD mantiene su compromiso de asegurar que el apoyo para el 
Aprendizaje Progresivo del Idioma Inglés (ELD) esté disponible en 
cada escuela, incluyendo el apoyo específico para nuestros 
programas de Inmersión Dual (TWI). Para 2025-26, mantendremos 
nuestros niveles actuales de personal para los maestros de ELD 
basados en la escuela y daremos prioridad al aprendizaje profesional 
alineado con los estándares ELD integrados y designados. En 
nuestros establecimientos escolares de TWI, también estamos 
trabajando para fortalecer la alineación entre la Lingüística y 
Literatura en Español y el Aprendizaje Progresivo del Idioma Inglés 
para asegurar que los estudiantes multilingües reciban una 
instrucción sensible y coherente. El monitoreo continuo a través de 
los datos de información del ELPAC, las observaciones en la escuela 
y los aportes de las partes interesadas ayudarán a guiar la mejora 
continua de nuestros servicios de ELD.

Excelencia Académica Ver respuestas a la recomendación #2 del PAC.







9 PAC Meta 2 2.7 Especialistas en 
Matemáticas y Apoyo  (TK-
12)

Mantener Acción
Mejorar el apoyo estructural de intervención en 
matemáticas; identificar una herramienta de 
detección para matemáticas, similar a DIBELS para 
la lectoescritura, y proporcionar soluciones de 
intervención en matemáticas basadas en datos. Esto 
debería hacerse en colaboración con el M3 (Meeting 
of Math Minds), pero no puede esperar al proceso 
de varios años de selección de un nuevo plan de 
estudios de matemáticas.

10 PAC Meta  2 2.1 Respuesta a la 
Intervención e Instrucción 
(RtI2) (TK-8) 

Mantener Acción Continuar financiando y apoyando el BREA para que 
los estudiantes puedan ser identificados a tiempo, y 
el trabajo de intervención pueda basarse en datos y 
ser adecuadamente supervisado. 

PAC Meta  3 3.4 Entrenamiento McKinney-
Vento 

Mantener Acción

Impartir capacitación obligatoria contra los prejuicios 
y establecer protocolos para una comunicación 
sensible en relación con las cualificaciones 
McKinney-Vento.

11 PAC Meta 3 3.5 Coordinación de los 
servicios con base en la 
escuela, 3.9 consejería (6-8), 
3.7 Consejería en escuela 
secundaria, 3.8 consejería en 
la preparatoria

Mantener Acción

Revisar las inconsistencias en la implementación de 
políticas relacionadas con medidas disciplinarias en 
todo el distrito.   Mantener o aumentar la 
disponibilidad de servicios de asesoramiento acerca 
de “restorative justice” en cada escuela.



Excelencia Académica Este año, hemos utilizado un cuestionario de matemáticas en otoño, 
invierno y primavera con los alumnos de 3º a 10º grado, ampliando 
su uso sistemático con nuestros alumnos de 9º y 10º grado. Nos 
involucramos en un despliegue suave de nuestro evaluador de 
matemáticas en los niveles de 1 º y 2 º grado, con la plena aplicación 
de la 25-26 SY. Nuestros intervencionistas de matemáticas han 
comenzado el seguimiento de los grupos de intervención en 
EduClimber, nuestra plataforma de datos MTSS, con el fin de medir 
el progreso del estudiante con el fin de tomar soluciones basadas en 
datos.

Eficencia del Sistema 
y Responsabilidad 

Fiscal

Esta recomendación seguirá siendo apoyada a través de las 
acciones 1.15 y 2.14 del LCAP.

Bienestar y Sentido 
de Pertenencia

Revisión del cuestionario MKV para cumplir con las normas y 
requisitos estatales.  También hacer revisiones a la página web de 
MKV (Servicios Estudiantiles BUSD) con información relevante.  El 
consejero de MKV en coordinación con ACOE, para proporcionar 
entrenamiento acerca de MKV/Jóvenes Bajo Cuidado de Crianza 
Temporal a la administración y al personal que trabaja con los 
estudiantes.  Esta capacitación incluirá también al personal de la 
oficina de inscripciones.

Bienestar y Sentido 
de Pertenencia

Our secondary schools sites have a variety of counselors and 
services to support both academic and social and emotional health.  
The middle school have academic counselors, Restorative Justice 
counselors, mental health counselor and mental health counseling 
interns, ELD newcomer counselor, and a Puente counselor.  To 
support our high school students, there is also a variety of counseling 
supports in place.  BHS/BTA have academic counselors, College and 
Career counselors, Intervention counselors, Restorative Justice 
counselors, Special Education counselors, a Puente counselor, and 
Focal counselor.  Addtionally, there is the BHS Health Center, 
Wellness Centers at both BHS and BTA, and a Mental Health and 
Wellbeing Coordinator.  All of these counseling services serve to 
provide interventions and alternatives to disciplinary actions. The 
creation of a "Data Wall" will assist with review of education code 
violations and resolutions reletive to those violations.  Additonally, 
each month, discipline data will be shared with site administration. 







12 PAC Meta 3 3.7, 3.8 Mantener o 
incrementar la disponibilidad 
de los servicios de 
consejería de "restorative 
justice" en cada 
establecimiento escolar; 

Mantener Acción

Revisar las listas de espera actuales para encontrar 
a las comunidades escolares con necesidad de 
recursos adicionales.

13 PAC Meta 4 Crear asociaciones auténticas 
entre las familias, el personal 
escolar y los colaboradores 
educativos que aprovechen la 
fuerza de las diversas 
habilidades y talentos de 
nuestra comunidad y 
desarrollen la capacidad de 
promover resultados 
satisfactorios para nuestros 
estudiantes.

Mantener Acción

Colaborar con el equipo de OFEE para crear 
parámetros relevantes para la Meta 4. Apoyar el 
seguimiento de los datos necesarios para estas 
medidas.



Bienestar y Sentido 
de Pertenencia

RJ es una intervención para estudiantes cuyo objetivo es reparar las 
relaciones y construir la comunidad abordando los conflictos y los 
daños de un modo que da prioridad a la curación y la responsabilidad 
acerca de las medidas punitivas tradicionales.  Todos los centros de 
secundaria cuentan con un consejero especializado en RJ.  En 
cuanto a otros tipos de servicios de asesoramiento, las escuelas 
emplean una variedad de apoyos.  Por ejemplo, todas las escuelas 
primarias y secundarias tienen un 1.0 FTE para proporcionar apoyo 
de asesoramiento de salud mental. Además, las escuelas 
secundarias utilizan consejeros pasantes para apoyar aún más a los 
estudiantes.  También hay consejeros de intervención que apoyan 
otros tipos de necesidades de los estudiantes. Estamos solicitando 
una Restorative Practices Grant para el ciclo escolar 2025-26 para 
proporcionar más apoyo a los estudiantes.  En 2025-26, también 
estaremos entrenando a algunos miembros del personal para actuar 
como entrenadores de bienestar para apoyar a los estudiantes.  En 
este momento, no creemos que hay una lista de espera para la 
Restorative Justice (RJ) en las escuelas, pero podemos hacer un 
seguimiento con nuestros líderes de las escuelas secundarias y 
preparatorias para confirmar esto.  LCAP Acción 3.7 y 3.8

Bienestar y Sentido 
de Pertenencia

Mediante la utilización de encuestas a las familias y al personal, 
OFEE medirá la eficacia de las asociaciones entre las familias, el 
personal escolar y los socios educativos y los esfuerzos de desarrollo 
de capacidades. Se realizarán encuestas tras los talleres educativos 
familiares y las sesiones informativas para recaudar opiniones acerca 
de la relevancia de los temas tratados, la confianza de las familias 
como socios educativos y las sugerencias de mejora. Se realizarán 
encuestas similares después de las sesiones de capacitación 
profesional del personal. Los resultados de estas encuestas se 
utilizarán para mejorar continuamente los talleres educativos, las 
sesiones informativas, los seminarios web y otras iniciativas de 
capacitación de OFEE. OFEE también administrará encuestas para 
medir la confianza de las familias “focal” para conectarse con las 
escuelas y comprometerse con el personal para abogar por sus 
estudiantes en diferentes puntos a lo largo del año. OFEE también se 
está asociando con BREA para aplicar plenamente los registros de 
comunicación a fin de recopilar datos sobre los tipos de servicios 
prestados a las familias.







14 PAC Meta  4 4.1 Crear confianza 
relacional; 4.2 Aprovechar 
los Bienes de la Comunidad; 
4.3 Fortalecer la Capacidad 
de Involucramiento de las 
Familias

Mantener Acción

Financiar constantemente a OFEE para apoyar a 
nuestro dedicado equipo de enlaces y permitir que 
OFEE continúe aumentando la confianza, 
mejorando la visibilidad y apoyando las necesidades 
únicas de la comunidad escolar. (3.12, 4.1, 4.3) 
Aprovechar las relaciones de OFEE para ayudar a 
intervenir en el ausentismo crónico.

15 PAC Meta 3 

3.3 Servicios de Intervención

Intensificar Acción Reformar la experiencia de la Oficina de Admisiones 
para las familias McKinney-Vento a fin de garantizar 
un proceso discreto y de apoyo. Crear salvaguardias 
para garantizar que todas las familias que cumplan 
los requisitos se sientan seguras y respetadas al 
inscribirse en programas de apoyo.

16 PAC Meta 3 y Meta  
4

3.1 y 3.2 Implementación del 
Black/African American 
Success Framework  y 
¡Adelante! Latinx Success 
Initiative, 4.1 Generar 
Confianza en las Relaciones, 
4.3 Fortalecer la Capacidad 
de Involucramiento de las 
Familias

Mantener Acción Aprovechar las relaciones OFEE para ayudar a 
intervenir en el ausentismo crónico



Bienestar y Sentido 
de Pertenencia

Nuestro personal OFEE desempeña un papel importante para 
nuestros estudiantes y familias.  Uno de los valores centrales en 
BUSD es sostenibilidad y estabilidad. Para ese fin, BUSD continuará 
dando prioridad a las metas en nuestro LCAP con los fondos 
disponibles.  El especialista OFEE continuará apoyando la asistencia 
de los estudiantes trabajando con el personal de la escuela para 
encubrir las barreras que los estudiantes pueden estar 
experimentando.  El equipo OFEE también trabajará con el Enlace de 
Student Welfare and Attendance para hacer visitas a domicilio.  El 
equipo OFEE desempeña un papel fundamental en la mejora de la 
asistencia de los estudiantes, ya que muchas de las barreras que 
impiden la asistencia a la escuela se producen fuera del 
establecimiento escolar.

Colaboración e 
Involucramiento

Diseñaremos la formación y nos aseguraremos de que el personal de 
la oficina de inscripciones reciba capacitación en este ámbito para 
que todas las familias se sientan bienvenidas al inscribirse en el 
distrito.  El cuestionario MKV fue revisado para cumplir con las 
normas estatales actuales.  El proceso de inscripción de la Oficina de 
Inscripciones también fue revisado para todos los estudiantes para 
identificar a los estudiantes que pueden estar experimentando 
inseguridad de vivienda y ponerlos en contacto con el consejero MKV 
en el momento de la inscripción.

Colaboración e 
Involucramiento

Ver respuestas a la recomendación #14 de PAC






